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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 4 имени Ларисы Ивановны Золотухиной (далее -  
Учреждение), в лице директора Учреждения -  Гуляева Сергея Александровича, 
действующего на- основании устава Учреждения, и работники Учреждения, в лице 
уполномоченного в установленном порядке представителя -  председателя выборного 
органа первичной профсоюзной организации Учреждения -  Вербицкого Андрея 
Владимировича, договорились на основании протокола общего собрания работников
Учреждения № ____  от «___» 2025 года внести в коллективный договор
Учреждения, регистрационный № 26/24 от 15.05.2024 (далее -  Коллективный договор) 
следующие изменения:

1. В разделе 5 «Рабочее время и его использование» Правил внутреннего трудового 
распорядка к Коллективному договору (далее -  ПВТР):

1.1. Пункт 5.3 изложить в следующей редакции:
«5.3. Продолжительность рабочей недели.
Для работников Учреждения устанавливается 5-дневная рабочая неделя (понедельник 

-  пятница) с двумя выходными днями (суббота, воскресенье).
Для уборщика служебных помещений Учреждения устанавливается 6-дневная 

рабочая неделя (понедельник -  суббота) с одним выходным днем (воскресенье).

5.3.1. Режим рабочего времени.
1) Для директора установлен следующий режим работы:
время начала работы: 08 часов 00 минут,
время окончания работы: для мужчины -  17 часов 00 минут

для женщины -  16 часов 12 минут,
перерыв на обед с 13 часов 00 минут до 14 часов 00 минут.

2) Режим рабочего времени установлен графиком работы с учетом необходимости 
обеспечения руководящих функций для:

- заместителя директора по учебно-воспитательной работе,
- заместителя директора по внеклассной и внешкольной воспитательной работе,
- заместителя директора по административно-хозяйственной работе.

3) Режим рабочего времени определяется в зависимости от расписания уроков и 
календарного учебного графика для педагогических работников, осуществляющих 
преподавательскую работу:

- учитель,
- педагог дополнительного образования.

4) Режим рабочего времени определяется в зависимости от расписания учебных 
занятий и календарного учебного графика для педагогических работников:

- учитель-логопед,
- учитель-дефектолог.

5) Режим рабочего времени педагогических работников по должности:
- методист,
- преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины,
- социальный педагог,
- педагог-библиотекарь,
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- педагог-организатор,
- педагог-психолог,
- советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями:
время начала работы: 08 часов 00 минут,
время окончания работы: 16 часов 00 минут,
перерыв на обед с 13 часов 00 минут до 13 часов 48 минут.

6) Гибкий режим рабочего времени установлен для тьютора. Время начала, окончания 
или общей продолжительности рабочего дня определяется в зависимости от расписания 
уроков (учебных занятий) по соглашению сторон.

7) Режим рабочего времени для работников по должности/профессии:
- специалист по кадрам,
- старший специалист по закупкам,
- ведущий специалист по охране труда,
- техник-программист,
- документовед,
- администратор баз данных,
- администратор,
- лаборант,
- секретарь руководителя,
- делопроизводитель,
время начала работы: для мужчин -  08 часов 00 минут

для женщин -  09 часов 00 минут, 
время окончания работы: 17 часов 00 минут,
перерыв на обед: для женщин - с 13 часов 00 минут до 13 часов 48 минут, 

для мужчин -  с 13 часов 00 минут до 14 часов.

8) Для уборщика территорий установлен следующий режим рабочего, времени:
. время начала работы: 07 часов 00 минут,

время окончания работы: для мужчин -  16 часов 00 минут
для женщин -  15 часов 00 минут, 

перерыв на обед: для мужчин -  с 11 часов 00 минут до 12 часов
для женщин - с 11 часов 00 минут до 11 часов 48 минут.

9) Режим рабочего времени в 2 смены установлен графиком сменности для:
- гардеробщика,
- диспетчера,
- уборщика служебных помещений».
1.2. Пункт 5.4.9. дополнить и изложить в следующей редакции:
«5.4.9. Для педагогических работников (за исключением педагогов-психологов, 

педагогов-организаторов, методистов, педагогов-библиотекарей, преподавателей- 
организаторов основ безопасности жизнедеятельности, социальных педагогов, советника 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями) 
время начала и окончания работы определяется в зависимости от расписания учебных 
занятий (уроков), календарного учебного графика.
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Для проведения внеклассных мероприятий составляется план работы текущего года 
работниками, ответственными за внеучебную работу, под руководством заместителя 
директора по внеклассной и внешкольной воспитательной работе. Расписания и планы 
работы являются основными документами, регулирующими образовательный процесс. Они 
утверждаются директором и являются обязательными для исполнения педагогическими 
работниками.

Неисполнение расписания, плана работы или их самовольное изменение является 
одним из нарушений настоящих Правил, трудовой и учебной дисциплины.

Для реализации основных общеобразовательных программ педагогическими 
работниками Учреждения, под руководством заместителя директора по учебно- 
воспитательной работе, осуществляется подготовка следующих документов:

-■ рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 
деятельности), учебного модуля;

- журнал учета успеваемости;
журнал внеурочной деятельности (для педагогических работников, 

осуществляющих внеурочную деятельность);
- план воспитательной работы (для педагогических работников, осуществляющих 

функцию классного руководства);
- характеристика на обучающегося (по запросу, для педагогических работников, 

осуществляющих функцию классного руководства).»
2. Приложение 3 к Коллективному договору изложить в новой редакции согласно 

приложению 1 к настоящим изменениям.
3. Приложение 4 к Коллективному договору изложить в . новой редакции согласно 

приложению 2 к настоящим изменениям.
4. Приложение 5 к Коллективному договору изложить в новой редакции согласно 

приложению 3 к настоящим изменениям.
5. Приложение 6 к Коллективному договору изложить в новой редакции согласно 

приложению 4 к настоящим изменениям.

От работодателя От работников
Директор МБОУ СОШ № 4 . Председатель первичной профсоюзной

2025 года

А.В. Вербицкий

м.п.



Приложение 1 к изменениям № 2 
к Коллективному договору 
МБОУ СОШ № 4 
имени Л.И. Золотухиной

«Приложение 3 
к Коллективному договору 
МБОУ СОШ № 4 
имени Л.И. Золотухиной

Перечень
должностей (профессий) работников Учреждения и периодичность прохождения 

ими обязательных медицинских осмотров

№ . Наименование должности Периодичность
п/п прохождения

медосмотра
1. Руководитель

1Л. Директор 1 раз в год
2. Заместители руководителя

2Л. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 1 раз в год
2.2. Заместитель директора по внеклассной и внешкольной 

воспитательной работе
1 раз в год

2.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной работе 1 раз в год
3. Педагогические работники

3.1. Учитель 1 раз в год
3.2. Методист 1 раз в год
3.3. Учитель-логопед 1 раз в год

3.4. Учитель-дефектолог 1 раз в год
3,5. Педагог-психолог 1 раз в год
3.6. Педагог дополнительного образования 1 раз в год
3.7. Тьютор 1 раз в год
3.8. Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины 1 раз в год
3.9. Социальный педагог 1 раз в год

ЗЛО. Педагог-организатор 1 раз в год
3.11. Педагог-библиотекарь 1 раз в год
3.12. Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями
1 раз в год

4. Специалисты
4.1. Ведущий специалист по охране труда 1 раз в год
4.2. Старший специалист по закупкам 1 раз в год
4.3. Специалист по кадрам 1 раз в год
4.4. Администратор баз данных 1 раз в год
4.5. Администратор 1 раз в год
4.6. Лаборант 1 раз в год



4.7. Техник- программист 1 раз в год
4.8. Диспетчер 1 раз в год
4.9. Документовед 1 раз в год

5. Служащие

5.1. Секретарь руководителя 1 раз в год
5.2. Делопроизводитель 1 раз в год

6. Рабочие
6.1. Г ардеробщик 1 раз в год
6.2. Уборщик служебных помещений 1 раз в год
6.3. Уборщик территорий 1 раз в год
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Приложение 2 к изменениям № 2 
к Коллективному договору 
МБОУ СОШ № 4 
имени Л,И. Золотухиной

«Приложение 4 
к Коллективному договору 
МБОУ СОШ № 4 
имени Л.И. Золотухиной

НОРМЫ
бесплатно выдаваемых средств индивидуальной защиты работникам Учреждения

№
п/п

Наименовани 
е профессии 
(должности)

Тип СИЗ. Наименование СИЗ 
(с указанием 
конкретных данных о 
конструкции, классе 
защиты, категориях 
эффективности и/или 
эксплуатационных 
уровнях)

Нормы 
выдачи на 
год,
единицы
измерения
(штуки,
пары,
комплекты, 
г, мл.)

Основание 
выдачи СИЗ 
(пункты Единых 
типовых норм, 
правил по охране 
труда и иных 
документов)

1 Г ардеробщик Одежда
специальная
защитная

Костюм для защиты 
от общих
производственных
загрязнений

1 шт. Пункт 913 
Приложение 1 
Приказ № 767 
от 29 октября 
2021 г.Средства 

защиты ног
Обувь специальная 
для защиты от общих 
производственных 
загрязнений

1 пара

Средства 
защиты рук

Перчатки для защиты 
от общих
производственных
загрязнений
механических
воздействий
(истирания)

12 пар

2 Уборщик
территорий

Одежда
специальная
защитная

Жилет сигнальный
повышенной
видимости

1 шт. Пункт 4933 
Приложение! При 
каз №767 
от 29 октября 
2021 г.

Костюм для защиты 
от механических 
воздействий 
(истирания)

1 шт.

Пальто, полупальто, 
плащ для защиты от 
воды

1 шт. на 2 
года

Средства 
защиты ног

Обувь специальная 
для защиты от

1 пара
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механических 
воздействий (ударов)

Средства 
защиты рук

Перчатки для защиты 
от воды и растворов 
нетоксичных веществ

12 пар

Перчатки для защиты 
от механических 
воздействий 
(истирания)

12 пар

Средства 
защиты головы

Головной убор для 
защиты от общих 
производственных 
загрязнений

1 шт.

Каскетка защитная от 
механических . 
воздействий

1 шт. на 2 
года

о
J Уборщик

служебных
помещений

Одежда 
специальная 
защитная -

Костюм для защиты 
от механических 
воздействий 
(истирания)

1 шт. Пункт 4932 
Приложение 1 
Приказ № 767 от 
29 октября

Средства 
защиты ног

Обувь специальная 
для защиты от 
механических 
воздействий (ударов) 
и от скольжения

1 пара 2021 г.

Средства 
защиты рук

Перчатки для защиты 
от механических 
воздействий 
(истирания)

12 пар

Средства 
защиты головы

Г оловной убор для 
защиты от общих 
производственных 
загрязнений

1 шт.

4 Учитель
(труда)

Средства 
индивидуальной 
защиты глаз и 
лица от 
механических 
воздействий

Очки защитные от 
механических 
воздействий с 
корригирующим 
эффектом

1 шт. Пункт 1.24 
Приложение2 
Приказ № 767 
от 29 октября 
2021 г.

5 Учитель
(химии),
лаборант
(кабинета
химии)

Средства 
индивидуальной 
защиты глаз от 
химических 
факторов

Очки закрытого типа 1 шт. Пункт 6.5. 
Приложение2 
Приказ № 767 
от 29 октября 
2021 г.

6 Учитель
(физики),
лаборант
(кабинета
физики)

Обувь
специальная 
диэлектрическая 
резиновая или из 
полимерных 
материалов

Коврик
диэлектрический

дежурный Пункт 3.1.1 
Приложение2 
Приказ № 767 
от 29 октября 
2021 г.
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В зимнее время дополнительно:
7 Уборщик

территорий
Одежда 
специальная от 
пониженных 
температур 4 
класса защиты

Костюм (в том числе 
отдельными 
предметами: куртка, 
брюки,
полукомбинезон,
жилет)

1 ш т./1 
комплект 

. на 1,5 года

Пункт 4.7.1 
Приложение 2 
Приказ № 767 от 
29 октября 2021 
г.

Обувь
специальная для 
защиты от 
пониженных 
температур

Ботинки/полусапоги/
сапоги

lnapa

Средства 
индивидуальной 
защиты рук от 
пониженных 
температур

Перчатки/рукавицы 4 пары

Средство 
индивидуальной 
защиты головы

Шапка-ушанка 1шт.

Нормы бесплатно выдаваемых средств индивидуальной защиты работникам разработаны в 
соответствии ст. 221 ТК РФ, приказа Минтруда России от 29.10.2021 № 766н «Об утверждении 
Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами», 
приказа Минтруда России от 29.10.2021 № 767н «Об утверждении Единых типовых норм выдачи 
средств индивидуальной защиты и смывающих средств».
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Приложение 3 к изменениям № 2 
к Коллективному договору 
МБОУ .СОЩ № 4 
имени Л.И. Золотухиной

"Приложение 5 
к Коллективному договору 
МБОУ СОШ № 4 
имени Л.И. Золотухиной

Нормы
бесплатной выдачи работникам У чреждения 

дерматологических средств индивидуальной защиты и смывающих средств

№
п/п

Виды
смывающих и 

обезвреживающих 
средств

Должность,
профессия

Наименование 
вида работ

Норма выдачи 
на 1 месяц, мл

Смывающие средства

1
Смывающие средства 
(жидкое мыло в 
дозирующих 
устройствах)

Уборщик служебных 
помещений

Работа, 
связанная с 
неустойчивыми 
загрязнением

250 мл.

Уборщик территорий
Г ардеробщик
Учитель (труда)
Лаборант (кабинета 
химии)

Дерматологические средства индивидуальной защиты защитного типа
2 Средства для защиты кожи 

при негативном влиянии 
окружающей среды: от 
воздействия низких 
температур, ветра (от 
раздражения и 
повреждения кожи)

Уборщик территорий При выполнении 
работ при 
воздействии 
пониженных 
температур 
воздуха, ветра

100 мл

о Средства гидрофобного 
действия (отталкивающие 
влагу, сушащие кожу)

Уборщик служебных 
помещений

При работах, 
выполняемых в 
резиновых 
перчатках или 
перчатках из 
полимерных 
материалов (без 
натуральной 
прокладки)

100 мл

Нормы бесплатной выдачи работникам Учреждения дерматологических средств индивидуальной 
защиты и смывающих средств разработаны на основании Приложения № 3 приказа Минтруда 
России от 29.10.2021 № 767н «Об утверждении Единых типовых норм выдачи средств 
индивидуальной защиты и смывающих средств»
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Приложение 4 к изменениям № 2 
к Коллективному договору 
МБОУ СОШ № 4 
имени Л.И. Золотухиной

Приложение 6 
к Коллективному договору 
МБОУ СОШ № 4 
имени Л.И. Золотухиной

Таблица для учёта квалификационных категорий при оплате труда 
при выполнении педагогической работы на разных должностях, по которым совпадают 
_________ должностные обязанности, учебные программы, профили работы_________

Должность, по которой 
присвоена квалификационная 
категория

'Должность, по которой может учитываться квалификационная 
категория, присвоенная по должности, указанной в графе 1

1 2
1. Учитель, преподаватель Учитель, воспитатель (независимо от типа организации, в 

которой выполняется работа); социальный педагог; педагог- 
организатор; старший педагог дополнительного образования, 
педагог дополнительного образования (при совпадении профиля 
кружка, направления дополнительной работы с профилем 
работы по основной должности)

2. Старший воспитатель, 
воспитатель

Воспитатель, старший воспитатель

3. Руководитель физического 
воспитания

Учитель (при выполнении учебной (преподавательской) работы 
по физической культуре), инструктор по физической культуре; 
старший педагог дополнительного образования, педагог 
дополнительного образования (при совпадении профиля 
кружка, направления дополнительной работы с профилем 
работы по должности «руководитель физического воспитания»)

4. Преподаватель-
организатор основ
безопасности
жизнедеятельности,
преподаватель-организатор
основ безопасности и защиты
Родины

Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты 
Родины; учитель (при выполнении учебной (преподавательской 
работы) работы по физической культуре, по основам 
безопасности и защиты Родины); старший педагог 
дополнительного образования, педагог дополнительного 
образования (при совпадении профиля кружка, направления 
дополнительной работы с профилем работы по основной 
должности)

5. Мастер производственного 
обучения

Учитель (при выполнении учебной (преподавательской) работы, 
совпадающей с профилем работы по должности «мастер 
производственного обучения»), инструктор по труду; старший 
педагог дополнительного образования, педагог 
дополнительного образования (при совпадении профиля 
кружка, направления дополнительной работы с профилем 
работы по должности «мастер производственного обучения»)
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6. Учитель-дефектолог, 
учитель-логопед

Учитель-логопед; учитель-дефектолог; учитель (при 
выполнении учебной (преподавательской) работы по 
адаптированным образовательным программам), воспитатель; 
старший педагог дополнительного образования, педагог 
дополнительного образования (при совпадении профиля 
кружка, направления дополнительной работы с профилем 
работы по должности «учитель-логопед», «учитель- 
дефектолог»)

7. Учитель (при выполнении 
учебной (преподавательской) 
работы по учебным 
предметам (образовательным 
программам) в области 
искусств)

Музыкальный руководитель, концертмейстер

8. Преподаватель 
образовательной организации 
дополнительного 
образования
(детских школ искусств по 
видам искусств), 
концертмейстер

Учитель (при выполнении учебной (преподавательской) работы 
по учебным предметам (образовательным программам в 
области искусств), музыкальный руководитель, концертмейстер 
(при совпадении профиля работы); старший педагог 
дополнительного образования, педагог дополнительного 
образования (при совпадении профиля кружка направления 
дополнительной работы с профилем работы по основной 
должности)

9. Старший тренер- 
преподаватель, тренер- 
преподаватель

Учитель (при выполнении учебной (преподавательской) работы 
по физической культуре); инструктор по физической культуре; 
старший педагог дополнительного образования, педагог 
дополнительного образования (при совпадении профиля 
круяска, направления дополнительной работы с профилем 
работы по основной должности)

10. Учитель, преподаватель 
(при выполнении учебной 
(преподавательской) работы 
по физической культуре)

Инструктор по физической культуре; старший тренер- 
преподаватель, тренер-преподаватель; старший педагог 
дополнительного образования, педагог дополнительного 
образования (при совпадении профиля кружка, направления 
дополнительной работы с профилем работы по основной 
должности)

11. Учитель, преподаватель 
(при выполнении учебной 
(преподавательской) работы 
по физической, культуре и 
другим дисциплинам, 
соответствующим разделам 
курса основ безопасности и 
защиты Родины)

Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты 
Родины

12. Учитель трудового 
обучения (технологии), 
учитель труда (технологии)

Инструктор по труду; старший педагог дополнительного 
образования, педагог дополнительного образования (при 
совпадении профиля круяска, направления дополнительной 
работы с профилем работы по основной долясности)

13. Инструктор 
по физической культуре

Учитель физической культуры (в дошкольном учреждении, в 
дошкольном отделении общеобразовательного учреясдения), 
старший тренер-преподаватель, тренер-преподаватель, старший 
педагог дополнительного образования, педагог 
дополнительного образования (при совпадении профиля



кружка, направления дополнительной работы с профилем 
работы по должности «инструктор по физической культуре»)

14. Музыкальный 
руководитель

Учитель музыки (в дошкольном учреждении, в дошкольном 
отделении общеобразовательного учреждения); старший 
педагог дополнительного образования, педагог 
дополнительного образования (при совпадении профиля 
кружка, направления дополнительной работы с профилем 
работы по должности «музыкальный руководитель»)

15. Преподаватель 
музыкальных дисциплин 
профессиональной 
образовательной организации

Учитель (при выполнении учебной (преподавательской) работы 
по учебным предметам (образовательным программам) в 
области искусств при совладении профиля деятельности); 
старший педагог дополнительного образования, педагог 
дополнительного образования (при совпадении профиля 
кружка, направления дополнительной работы с профилем 
работы по основной должности), музыкальный руководитель, 
концертмейстер


